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Bout d’chemin

Le mot de la présidente

J’ai toujours eu un attrait
particulier pour le droit, sous
quelque forme que ce soit.
Notamment pour aider et sou-
tenir des personnes se trouvant
dans des situations conflictuel-
les et difficiles et lutter contre
l’isolement social.

Moi-même, je fus aussi
victime de ces organismes ou
personnes n’hésitant pas à
bafouer les droits. J’ai donc
poussé la porte d’une des per-
manences de l’association et j’ai
découvert des personnes dé-
vouées, conciliantes et sensi-
bles à ma situation.

Depuis j’ai pris la décision
de rejoindre cette équipe active
et efficace qui m’a soutenue
dans mes démarches juridiques,
avec la ferme intention de
m’investir, d’apporter les bases
fondamentales aux problèmes
juridiques et sociaux à travers
les différents groupes d’échan-
ges, les espaces de rencontre et
de réflexion que l’association
nous offre.

Je tiens à remercier l’équipe
pour son dévouement, de son
efficacité, l’en félicite et l’en-
courage à poursuivre ses ac-
tions.

Nadia Pizzol

Rapport moral
Outre les 15 permanences

déjà existantes qui ont pour la
plupart été pérennisées et sta-
bilisées, Nouvelles Voies a
observé un important déve-
loppement au cours de l’année
2005, correspondant aux ob-
jectifs fixés précédemment.

Au niveau de l’accompa-
gnement administratif et juri-
dique, de nouvelles perma-
nences ont vu le jour à Saint
Germain les Arpajon, à Asniè-
res, à Brétigny-sur-Orge, à
Corbeil-Essonne et à Créteil.
Nous avons pu également
doublé les permanences au
centre social des Portes du
Midi à Vitry/Seine.

En 2005, nos partenaires
les plus importants ont été les
Conseils Généraux du 92 et
du 91, les Villes de Nanterre,
Asnières, Longjumeau, Bréti-
gny et Clamart. Par ailleurs,
notre partenariat avec les cen-
tres sociaux ne cesse de se
développer puisqu’ils accueil-
lent 80% de nos permanences.

D’autre part, l’association a mis
en place une activité de gérance
de tutelles des majeurs protégés.
Agréée par le Tribunal de
Grande Instance de Nanterre,
l’association exerce donc des
fonctions de gérant qualifié
d’Administrateur spécial. De-
puis son démarrage, le dévelop-
pement du service a été rapide
mais maîtrisé.

À la fin de l’année 2005,
l’association comptait 22 mesu-
res de protection. Ce service est
dirigé depuis le 1er juin 2005
par Marie-Luce Gallet, qui pos-
sède plus de 10 ans d’expé-
rience en tant que déléguée à la
tutelle.

Par ailleurs, subventionnés
par le Fonds Social Européen,
des groupes d’échange et de
parole ont également vu le jour,
animés par notre psychologue
clinicienne, Muriel Hélou. Se
déroulant principalement au-
tour du thème de l’emploi, ils
permettent aux adhérents d’é-
changer sur leurs expériences,
positives et négatives.

Bilan financier
En 2005, une augmenta-

tion substantielle de subven-
tions a permis la création de
nouvelles permanences. Ces
financements représentent
93% de nos produits d’ex-
ploitation ; quant au pour-
centage restant, il provient
de l’activité de tutelle.

Ceci dit, le versement de
plusieurs de ces contribu-
tions ayant eu lieu tardive-
ment, notamment de la part
de conseils généraux, l’asso-
ciation a rencontré durant
cette année des difficultés de
trésorerie importantes.

Il faut préciser que les
dépenses de Nouvelles Voies
se sont réparties de la façon
suivante, ce que l’on peut
considérer comme une règle
générale : 80% de charges
sociales (salaires essentielle-
ment) et de 20% de frais de
fonctionnement .

Assemblée générale 2006 :
Points forts

Juin 2006

Perspectives 2006
Elles sont nombreuses et am-
bitieuses !
Tout d’abord, pérenniser les
quinze permanences mises en
place l’année passée et les an-
nées précédentes et, bien en-
tendu, continuer de développer
cette activité phare de l’associa-
tion. Trois nouvelles perma-
nences ont d’ailleurs été inau-
gurées en ce début d’année, à
Clichy, à Mantes-la-Jolie et à
Fresnes (se reporter p. 3) grâce,
en particulier, au financement

obtenu fin 2005 auprès de la
Direction des Solidarités et de
l’Habitat du Conseil Régional
d’Ile de France.
L’activité de tutelle aux majeurs
protégés va être renforcée pro-
gressivement, afin de conserver
les exigences de qualité que
Nouvelles Voies s’est imposées.
Il est prévu, en 2006, l’embau-
che de trois délégués à la tutelle
qui pourront ainsi suivre et
traiter une centaine de nouvelles
mesures de tutelles sur l’année.

Ces temps d’échanges entre
les différents usagers de l’asso-
ciation permettent de créer des
liens et de favoriser des ren-
contres. 2006 doit voir la
consolidation et la pérennisa-
tion de ces groupes.
Le dernier projet que nous
souhaiterions mener à bien
cette année, est la rédaction
d’une charte commune à tous
les adhérents, bénévoles et
salariés de l’association.
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Membres du bureau

Nadia PIZZOL, présidente. Représentante des usagers, habitante d’Asnières

Mélissa PALMER, vice-présidente. Avocate-conseil au barreau de Paris

Gérard BACKES, secrétaire. Représentant des usagers, habitant de Grigny

Jean-Dominique DARAGNES, secrétaire adjoint. Gérant de la Société TECHNICAE

Marie FIEUX, trésorière. Écrivain public

Collège bénévoles/bienfaiteurs/associatifs

Martine BRIGANDAT, directrice du centre social « La Fontaine » à Brétigny/S/Orge

Olivier CHENUT, assistant social à l’Assemblée Nationale

Olivier COTTAREL, directeur de la Société SEDITEL

Sylvie DUFEU, directrice de la Maison des Loisirs et de la Culture, représentant de la M..L.C

Michel GUILBAUD, directeur général de l’ANVAR

Emmanuelle LEBIGOT, assistante sociale à l’ASE, Paris

Chantal MAILLARD FOUQUE, responsable pédagogique en école de commerce

Anne ROBERT, assistante sociale, responsable du pôle PMI de Massy

Catherine SALMON, assistante sociale association Olga Spitzer à Créteil

Collège des usagers

Béatrice LEGUERCHOIS

L’équipe Nouvelles Voies

Le conseil d’administration

Philippe
GUILBAUD

Directeur

En poste depuis
mai 2001

Hervé
SAURA

Directeur adjoint
Responsable de

permanence

En poste depuis
mai 2002

Marie-Luce

GALLET

Responsable
service tutelle

En poste depuis
juin 2005

Candice
REYNAUD

Ecrivain public

En poste depuis
octobre 2004

Véronique
GIRAUD

Responsable de
permanence

En poste depuis
nov. 2004

Nacéra
LESBAT

Secrétaire

En poste depuis
décembre 2004

Muriel
HELOU

Psychologue
clinicienne

En poste depuis
janvier 2005

Dominique
BARDY

Responsable de
permanence

En poste depuis
février 2006

Florent
GANGA

Délégué à la
tutelle

En poste depuis
mars 2006



LONGJUMEAU

Centre social Colucci :
Lundi de 14h à 17h ou mercredi de 9h30 à
12h (tel pour dates)

Rue Maryse Bastier
01 60 49 15 39
Hervé SAURA

GRIGNY

Maison de quartier M. Curie :
Les vendredis de 10h30 à 12h30
13/14 place aux herbes
01 69 21 17 33
Dominique BARDY

Centre social Pablo Picasso :
Les vendredis de 13h45 à15h45
En face du 7 av. des Sablons
01 69 06 42 57
Dominique BARDY

CORBEIL

Maison des solidarités :
Les jeudis de 14h à 16h30
Rue M. Paul à Corbeil-Essonne
01 60 89 93 60
Véronique GIRAUD

SAINT-GERMAIN-LES-
ARPAJON

Espace municipal Jules Vallès :
Un jeudi sur 2 de 10h30 à 12h
22 rue J. Vallès
01 69 88 13 55
Philippe GUILBAUD

VITRY

Centre social les portes du Midi :
Un mardi sur deux de 14h à 16h
Av. Rouget de l’Isle 01 46 80 32 96
Véronique GIRAUD

FRESNES

Centre Social Avara
Le lundi de 10h à 12h30 ou de 17h30 à 20h
2 allée colonel Rivière
01 43 50 93 09
Philippe GUILBAUD

MANTES LA JOLIE

Mairie annexe du Val Fourré :
Tous les jeudi de 9h30 à 12h
Allée des Aviateurs
01 34 00 16 16
Hervé SAURA

CRETEIL

Centre social des Petits Près Sa-
blières :
Tous les mardis de 14h à 17h
12, rue Maurice Déménitroux
01 42 07 01 38
Hervé SAURA

Dans le 92

Les permanences

CLAMART

Centre socio-culturel du Pavé
Blanc :
Tous les vendredis de 14h à 17h
44, route du Pavé Blanc
01 46 01 71 50
Hervé SAURA

CLICHY

Centre social APA Fournier :
Un mercredi sur deux de 9h à 12h
11, rue Pierre Bérégovoy
01 55 90 96 19
Candice REYNAUD

NANTERRE

Circonscription de la vie sociale :
Tous les jeudi de 14h à 16h
Immeuble Quartz
4, av. Benoît Frachon
01 41 20 28 28
Candice REYNAUD

ASNIERES

Centre socio-culturel Y. Noah :
Tous les vendredis de 10h à 12h30
44, avenue des Grésillons
01 41 11 00 22
Véronique GIRAUD

Maison des loisirs et de la
culture :
Tous les lundis de 14h à 16h
19, rue Poincaré
01 47 98 00 05
Véronique GIRAUD
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Dans le 91
EVRY

Maison des Solidarités :
Les lundis de 13h30 à 16h30
1 bd de l’écoute s’il pleut
01 60 87 76 20
Dominique BARDY

BRÉTIGNY SUR ORGE

Centre social La Fontaine :
Les mardis de 13h30 à 16h
20 allée des Cèdres
01 60 84 36 25
Dominique BARDY

Espace Nelson Mandela :
Les mercredis de 10h à 12h
4 rue Maryse Bastée
01 60 85 53 40
Philippe GUILBAUD

Dans le 78 Dans le 94



Association loi 1901
4 avenue Robert Schuman

NOUVELLES VOIES

des problèmes qu’il en-
gendre, c’est aussi s’en
délivrer pour une part. De
plus, ces groupes sont
encadrés par notre psy-
chologue, Muriel Hélou,
et le responsable de per-
manence du lieu où la
réunion se déroule, ainsi
c’est également l’occasion
de poser toutes questions
pratiques qui n’auraient
pas encore reçues de ré-
ponse.

Ces groupes, ne dépas-
sant pas une dizaine de
personnes, ont pour thè-
mes majeurs : le monde de
l’emploi et les violences
quotidiennes.

Contactez-nous si vous
souhaitez participer à l’un
de ces cercles (numéro
d’appel en haut de cette
page).

Les groupes d’échanges
ont été créés afin de com-
pléter l’action engagée dans
les permanences d’accom-
pagnement administratif et
juridique, afin qu’à l’aide
pratique soit associée une
aide plus personnelle, un
temps de parole plus ample,
plus complet.

Le groupe d’échange per-
met à des personnes du
même secteur géographi-
que, et confrontés à des
difficultés similaires, de se
rencontrer, de confronter
ensemble leur vécu, de par-
tager leurs points de vue et
leurs conseils dans un esprit
de solidarité et d’entraide.

Ce lieu d’échange, qui
vous est particulier, est éga-
lement un moyen de mieux
appréhender une situation
souvent devenue opaque.
Parler de son problème, et

Les groupes d’échanges

Téléphone : 01 46 01 02 47
Télécopie : 01 46 01 91 05

Calendrier

www.nouvellesvoies.org

Et peuvent intéresser éga-
lement beaucoup de nos usa-
gers et futurs usagers. Toutes
expériences et tous vécus
sont précieux : les raconter
peut leur donner force
d’exemples.

Il n’est pas seulement
question de faits (litiges, en-
dettement, divorce, demande
de titre de séjour, naturalisa-
tion, etc.) mais aussi de res-
sentis, de la manière dont
cette situation a été appréhen-
dée et vécue. Tout cela nous
intéresse.

Nous souhaitons égale-
ment connaître vos impres-
sions sur l’association Nou-
velles Voies. Comment nous

avez-vous connus ? Pourquoi
avez-vous fait le choix de
nous contacter puis de nous
faire confiance ? Comment
avez-vous été accueillis, écou-
tés, accompagnés ? Votre
problème a-t-il trouvé une
solution ? Et aujourd’hui… ?

Autant de questions que
nous aimerions poser à ceux
d’entre vous qui accepteront
de se confier, de raconter
leurs épreuves et leur expé-
rience de l’association.

A la suite d’un entretien
individuel nous rédigerons un
article qui pourra être publié
sur le site Internet ou dans un
prochain numéro de cette
revue.

Vos témoignages nous intéressent !

Aussi n’hésitez pas à contacter
l’association

27 avril (séance 3) : atelier de préparation à la re
cherche d’emploi. Vitry-sur-Seine, Les Por
tes du Midi.

2 mai : atelier d’expression. Grigny, Marie Curie,
La mini laverie.

4 mai : L’emploi et le monde du travail. Asnières,
C.C. Yannick Noah.

9 mai : atelier d’expression. Nanterre, Le Club des
Acacias.

15 mai : groupes d’échanges sur la violence au
quotidien. Evry, La maison des solidarités.

17 mai : groupes d’échanges sur la violence au
quotidien. Longjumeau, Maison Colucci.

18 mai : atelier de préparation à la recherche
d’em- ploi. Vitry-sur-Seine, Les Portes du Midi.
31 mai : atelier d’expression. Grigny, Marie Curie,

La mini laverie.
1er juin : groupes d’échanges sur la violence au

quotidien. Asnières, C.C. Yannick Noah.
7 juin : groupes d’échanges. Longjumeau, Maison

Colucci.
27 juin : atelier d’expression. Grigny, La mini laverie.

Les groupes d’échanges ont lieu seulement s’ils
rassemblent suffisamment de participants.

L’association, si elle se développe chaque année,
a toujours besoin de se faire connaître davantage.

Nous nous employons à la représenter le plus
souvent possible lors des différentes réunions et
manifestations ayant lieu au niveau local, cepen-
dant aucun de nous n’est doué d’un don d’ubiquité
et nous sommes de fait absents de nombre d’entre
elles. Ce qui est regrettable.

C’est pour cette mission particulière que nous
vous sollicitons afin que ceux qui le souhaitent et
qui le peuvent puissent représenter Nouvelles
voies, en parler, la faire connaître au public et aux
élus.

Si vous vous sentez l’étoffe d’un émissaire,
contactez-nous et demandez M. Guilbaud.

Nouvelles voies a besoin
de ses adhérents


